
平成３１年３月１３日（水）  
平成３１年４月１５日（月）  
平成３１年５月１５日（水）  

 介護事業を管理、運営される皆様におかれましては、人材の
「採用」「育成」「定着」に多くのお悩みをお持ちではないで
しょうか。限られた人数でたくさんのご利用者を支える仕組み構築、
ご利用者の情報を共有する仕組み等、各企業様毎の課題解決支援
に向けて、具体的な取り組み事例をご紹介するとともに、社会
保険労務士によるポイントレクチャーを行います。 

本セミナーは、（公財）東京しごと財団「団体別採用力スパイラルアップ事業」において、ご参画される企業様
の人材確保等の取り組みを支援し、その取り組み成果を業界全体に波及させることを目的としています。 

介護事業者＆社会保険労務士による 

●キャリア給与、職務役割、キャリア段位の導入 
●限られた時間で多くの成果を上げるために生産性を上げる仕組みづくり 
●利用者の情報を限られた時間で共有するためのICTの活用による業務効率化 

貴社名   
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所属・役職   所属・役職   所属・役職   

ふりがな   ふりがな   ふりがな   
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参加希望日 参加希望日 参加希望日 

ＦＡＸ：03-5433-5537 ＭＡＩＬ：management_support@yasashiite.com 

【 運営事務局 】 在宅介護コンソーシアム事務局 
(一社）日本在宅介護協会／（公財）介護労働安定センター 

タイムスケジュール（予定） 
16:00－16:45 事例紹介① 
16:45－17:30 事例紹介② 
17:30－17:47 休憩 
17:45－18:00 質疑応答 
18:00－18:45 社会保険労務士レクチャー 
18:45－19:00 質疑応答 

協力：社会保険労務士法人 あかつき 

①業務分析
による業務
効率化 

②ICT機器導入に
よる業務効率化 

③分業化によ
る業務分担の
見直し 等 

《参加費》無料 《受 付》15：30より 
《会 場》 
 会場①ワイム貸会議室四谷三丁目（四谷3-12-9F 
 会場②日本リック㈱（飯田橋4-8-13-4F） 
 お申込み受付後、メールで会場案内をお送りします。 
 ※ご都合のよい日程をお選び頂きFAXまたはMAIL 
 にてお早目にお申込み下さい。 

会場②（飯田橋） 
会場①（四谷三丁目）  

会場①（四谷三丁目）   


