
新たな働き方とマネジメントを考える
オンラインセミナーのご案内

～経営者管理職向け～

申し込みはこちら
↓↓↓

国や県の将来推計によりますと、労働力人口の減少を背
景とした介護職員の人材不足は、今後一層深刻化してい
くことが予測されています。

介護現場の新しい働き方を実現することで、介護職員の
定着率の向上や採用数の向上の実現につなげていく仕組
みを紹介いたします。

昨今、働く職場に求められるものは何なのか、どのよう
な取り組みをしていくことが大切なのか。
本セミナーが、働きやすい職場環境の形成に、前向きに
取り組むきっかけになれば幸いです。

【本セミナーのお問合せ先】　　　●一般社団法人日本在宅介護協会東北支部　

10月13日（水）
14：00～16：00

●仙台介護ネットワーク事務局：TEL　022-308-6711

申し込み後にメールアドレスに
ZOOMURLを送付いたします。

■講師紹介

一部上場企業のグループ統括責任者として従
事。約１５００名以上の人財のマネジメント
に携わる。現在は取締役副社長兼トップコン
サルタントとして、介護施設の状況に見合っ
た寄り添うサポートを実施し、業界の将来を
見据えた事業モデルである「週休３日制度導
入支援」を中心に推進している。

株式会社オリーヴ
取締役副社長
　石塚　正拓
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