
≪グループディスカッションテーマ≫
①人材育成・定着 ②チームケアと多職種連携
③質の向上 ④事故防止
⑤新規獲得 ⑥ICT活用
⑦生産性向上 ⑧終末期ケア
⑨ホスピタリティ及び付加価値について
⑩訪問入浴のやりがい・よろこび

※2日間共通

訪問入浴部会

令
和
5
年
度

昨年度も多くの方にご参加いただき、ご好評い
ただきました『訪問入浴研修・意見交換会』を
今年度も開催いたします。
今年度もオンラインで2日間開催いたします。

事例発表の他に、グループディスカッションも
実施いたしますので、普段なかなか交流ができ
ない他事業所の訪問入浴スタッフの方との交流
を深めることのできる機会となります。

参加費

≪事例発表テーマ≫
①人材育成・定着（株式会社ケアサービス）
②質の向上（株式会社ツクイ）
③ホスピタリティ及び付加価値について（アースサポート株式会社）

申込締切：10/19（木）まで

申込締切：11/20（月）まで

10/25参加URL
https://forms.office.com/r/zH63qMLs1Z

参加をご希望する日程の参加URLまたはQRコードよりお申込みください。
2日間参加することも可能です。

≪事例発表テーマ≫
①終末期ケア（アースサポート株式会社）
②質の向上（株式会社大起エンゼルヘルプ）
③訪問入浴のやりがい・よろこび（株式会社ニチイ学館）

11/27参加URL
https://forms.office.com/r/hwAcugRqGr

研修・意見交換会 タイムテーブル

13:15～ 受付開始

13:30～13:45 開会・部会長挨拶

13:45～14:15 事例発表

14:15～14:25 休憩

14:25～16:00 グループディスカッション

16:00～16:30 グループディスカッション内容発表

16:30～17:00 閉会挨拶

【本研修に関するお問い合わせ】
一般社団法人日本在宅介護協会 事務局
担当：木村
Mail：zaitaku@zaitaku-kyo.gr.jp／Tel：03-3351-2885

https://forms.office.com/r/zH63qMLs1Z
https://forms.office.com/r/hwAcugRqGr

